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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STAŻU
Uczestnika/czki Projektu

CZĘŚĆ 1. Dane podstawowe:

Imię i nazwisko Stażysty/tki:

Kierunek studiów: 

Nazwa instytucji przyjmującej studenta na staż:

Nazwa stanowiska na którym odbywał się staż:

Imię i nazwisko Opiekuna stażu: 

Napisz krótką charakterystykę firmy/instytucji w której odbywał się staż. Jaki jest jej profil działalności,
struktura organizacyjna itp.?

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………

CZĘŚĆ 2. Ewaluacja stażu:

Wymień główne obowiązki realizowane podczas stażu.

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………

Pytanie: TAK NIE
Czy na początku stażu został/a Pan/i zapoznany/a z regulaminem obowiązującym w danej
placówce i zasadami BHP?
Czy na początku stażu został/a Pan/i zapoznany/a z procesami i procedurami organizacyjnymi
firmy/instytucji, które są niezbędne do prawidłowej adaptacji stażysty do miejsca pracy
(topografia, kadra, obieg dokumentów i spraw, zasady obsługi interesariuszy itp.)?
Czy zostało zapewnione odpowiednie wyposażenie stanowiska pracy (sprzęt, narzędzia, odzież
ochronna, uniformy)? W tym, jeśli dotyczy dostosowanie stanowiska do potrzeb osób
niepełnosprawnych?
Czy 3-miesięczny czas trwania stażu był odpowiedni?

Czy wymiar godzinowy stażu był odpowiedni (min. 120 – max. 168h)?



"Operacja-Integracja 2.0! - II etap wdrażania Zintegrowanego Programu Uczelni"

POWR.03.05.00-00-Z031/18 współfinansowany z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Priorytet III. Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju. Działanie 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych

Jak ogólnie ocenia Pan/i odbyty staż:

Pytanie : Odpowiedź:

1--------------2---------------3-------------4----------------5
1- bardzo źle                                                                 5-bardzo dobrze

Wskaż atuty stażu. Co Panu/Pani podobało się najbardziej i było najcenniejsze?

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………

Wskaż wady stażu. Co Panu/Pani podobało się najmniej i nie niosło ze sobą cennych doświadczeń?

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………

Pytanie: TAK NIE
Czy staż pozwalał na powiązanie wiedzy teoretycznej z praktyką?

Czy odnotował/a Pan/i wzrost praktycznych umiejętności wykonywania swojego zawodu?

Oceń, jakie kompetencje nabył/a Pan/i w trakcie stażu w największym stopniu? Jakie osiągnięto cele? Jaką
Pan/i zdobyła/a wiedzę, umiejętności czy kompetencje społeczne?

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………

Inne uwagi dotyczące stażu:

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
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Część 3. Ocena opiekuna stażu

Pytanie: TAK NIE
Czy opiekun stażu w należyty sposób zadbał o Pana/i adaptację w nowym miejscu pracy?

Czy opiekun potrafił prawidłowo zorganizować przebieg stażu?

Czy opiekun wspierał Pana/ią merytorycznie podczas realizacji stażu?

Czy opiekun prowadzący staż wykazał się kompetencjami i zaangażowaniem?

Czy opiekun na bieżąco monitorował realizację przydzielonego Panu/i zakresu obowiązków
zawodowych?
Czy opiekun udzielał Panu/i informacji zwrotnych na temat osiąganych wyników i stopnia
realizacji zadań?

Inne uwagi dotyczące opiekuna stażu:

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

Część 4. Monitoring losów zawodowych Uczestnika/czki Projektu

Czy firma/instytucja, w której Pan/i odbywał/a staż, zaproponowała dalszą współpracę/pracę?

● nie
● tak - zaproponowano mi pracę i skorzystałem/am z zaproponowanej oferty
● tak - zaproponowano mi pracę, ale nie skorzystałem/am z zaproponowanej oferty

Jeżeli kontynuuje Pan/i zatrudnienie w firmie, w której odbywał się staż bądź jest Pan/i zatrudniona w innej
firmie niezwiązanej ze stażem, proszę podać formę tego zatrudnienia:

● Umowa o pracę na minimum 3 miesiące, w wymiarze co najmniej ½ etatu
● Umowa cywilnoprawna (umowa zlecenie, umowa o dzieło) na okres przynajmniej 3 miesięcy
● Samozatrudnienie/rozpoczęcie działalności gospodarczej trwające co najmniej 3 miesiące
● Inne

Czy po stażu kontynuuje Pan/i studia:

● tak
● nie

Jeśli tak – proszę podać stopień studiów:

● studia I stopnia – licencjackie, inżynierskie
● studia II stopnia – magisterskie 
● studia jednolite magisterskie
● studia III stopnia - doktoranckie
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……………………………………………..
Podpis Stażysty/tki


